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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre disciplina

FINANTE

Facultatea

Inginerie Economica si Business

Departamentul Economie si management
Ciclul de studii Studii superioare Ciclul I, licenta
Programul de studii 0413.1 Business si administrare
I . | Tip de Categoria | Categoria de | Credite
Anul de studii Semestru evaluare formativi | optionalitate| ECTS
| (invatdmant cu frecventa zi) F-discinli O- unitate de.
’ ’ Examen -dIScIplina | curs obligatorie 4

| (invatdmant cu frecventd redusd) fundamentala

2. Timpul total estimat

dintre care
ore auditoriale lucrul individual
Total ore in @ - - o
o = o S
planul de & E ,E o *:; ’§§ Studiul Prewiti
invatamant E s° g| 7 g Proiectare | materialului arﬁfgag:
& I teoretic P
120 (cu 30 - - - 30 30
frecventa)
120 12 - - - 48 48

(frecventa/redusa)

3. Preconditii de acces la disciplina

Conform planului
de invatamant

Fundamentul matematic cerut este cel liceal: aritmetica si algebra, ecuatii
liniare, functii si reprezentdri grafice, procente si rapoarte; derivata este
utila, insd va fi repusd in context la nivel minimal. Sunt asteptate si
competente digitale elementare - utilizarea unui PC,
Excel/Google Sheets pentru tabele, formule simple si grafice.

lucrul 1in

4. Competente specifice acumulate

Competente
Generale/Profesionale

CG 1. Aplicarea teoriilor,
metodelor si instrumentelor
economice in domeniul afacerilor
CG 3. Analiza datelor si
informatiilor din diverse domenii
functionale ale afacerilor
CG 4. Luarea deciziilor pentru
rezolvarea si identificarea
solutiilor optime

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
1. Rezolva probleme intalnite in diverse contexte profesionale, aplicand

teoriile, metodele si instrumentelor utilizate in economie si

management.

3. Identifica diverse metode de analizd economica si evaluare

manageriald pentru a propune solutii optime de afaceri.
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CP 2. Transformarea
oportunitatilor in intreprinderi de
succes

CP 3. Elaborarea si
implementarea unui sistem
managerial eficient

stabilite.

7. Dezvolta idei de afaceri, elaborand modelul de afaceri, in
concordanta cu resursele disponibile, mediul de afaceri si obiectivele

8.Aplica instrumente i tehnici de management specifice situatiei

5. Continutul disciplinei

Tematica activititilor didactice

Numairul de orel!

invatamant
cu
frecventa

invatamant
cu
frecventa
redusa

Tematica cursurilor

T1.Finantele publice: conceptul, mecanismul financiar si politica financiara la
nivel macroeconomic

T2. Sistemul resurselor financiare

T3. Sistemele cheltuielilor publice

T4. Pietele si institutiile financiare RM

T5. Bugetul Public National si datoria publica

T6. Mecanismul financiar si politica financiara la nivel microeconomic

T7. Dimensionarea si gestionarea imobilizarilor corporale si activelor
circulante

AN BN IDNIDN

RPlRrRPrRrRP| -

T8. Rezultatele financiare si prognoza financiara a intreprinderii

T9.Finantele moderne si tehnologiile digitale

T10. Tehnologiile financiare si inteligenta artificiala

T11. Sistemul bancar al Moldovei si politica financiara a statului

T12. Integrarea Moldovei in spatiul financiar international

NN NN

A I

Total curs:

12

Tematica seminarelor

LP1. Principiile metodologice ale microeconomiei

LP2.Conceptul si functiile finantelor

LP3.Sistemul financiar si mecanismul financiar

LP4.Politica financiara a statului

LP5.Sistemul bugetar si datoria de stat

LP6.Veniturile bugetului de stat

LP7.Sistemul cheltuielilor publice

LP8.Politica financiara si de credit a intreprinderii

LP9.Finantarea activelor imobilizate

LP10.Finantarea activelor circulante

LP11.Rezultatele financiare si analiza situatiei financiare

LP1.2Asigurarile si rolul lor in sistemul financiar

NININIBINI NI IBERININININ

N N I e I I I =

Total

w
o

=
N

! La necesitate se introduce coloani pentru invitimant dual
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6. Referinte bibliografice

Principale 1. Antoniu N., Neagoe N., Finantele intreprinderii, Bucuresti, Centrul editorialpoligrafic
ASEM,1993
2. Bancila N., Evaluarea financiara a intreprinderii, Chisinau ASEM, 2005.
3. Botnari Nadejda, Baurciul Angela, Finante, Chisinau, ASEM, 2010.

4. Botnari N., Finantele Intreprinderii, Chisinau ASEM, 2008 .

7. Evaluare
Tip de evaluare Modul de desfasurare, stalldard minim de CZ?QSE;%E& gell\|121t‘glﬁ
performanta .
’ de continut
Evaluare curenta Se calculeazd ca media aritmeticd simpld a 25%
notelor obtinute la orele practice, din doua
componente cu pondere egala:
+ Evaluari formative (teste de control pe 50%
1-2 teme, pe parcursul semestrului) —
. . 15%
50% din evaluarea continua;
+ Activitate la practica (rezolvare de 50%
probleme/studii de caz, inclusiv
raspunsuri/solutii la tabla) — 50% din evaluarea
continud.
Studiu individual Studentii vor elabora un proiect de cercetare 25% 15%
conform tematicii distribuite de asistentul
cursului, cu aplicarea conceptelor, teoriilor,
metodelor, instrumentelor economice.
Sustinerea publica a rezultatelor obtinute.
Evaluare periodica
EP1 Test pentru evaluarea periodica Nr.1 25% 15%
EP 2 Test pentru evaluarea periodica Nr.2 25% 15%
Examen semestrial Comt_)inat (scris-oral), in baza testului de 100% 40%
examinare
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