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FISA DISCIPLINEI

ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

1. Date despre disciplina

Facultatea Inginerie Economica si Business
Departamentul Economie si Management
Ciclul de studii Studii superioare de licenta, ciclul I
Programul de studii 0411.1 Contabilitate
Anul de studii Tip de Categoria | Categoria de | Credite
Semestrul .o . .
evaluare formativa | optionalitate | ECTS
I Examen 2
2. Timpul total estimat
dintre care
R ore auditoriale lucrul individual
Total ore In
lanul de 5 |= S| £8 Studiul
Ap xo A L s 3 o © 3 S . . .| Pregitire
invatamant S = 55 5 5 g |Proiectare | materialului ..
@) S =~ &8l =& . aplicatii
n it < 1 a teoretic
60 zi 30 30
60 FR 12 48

3. Preconditii de acces la disciplina

Conform
invatamant

planului  de

Inscrierea la acest curs nu este conditionati de parcurgerea sau
promovarea vreunei discipline.

4. Competente specifice acumulate

Competente
Generale/Profesionale

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

CG 1. Aplicarea conceptelor
fundamentale de teorie
economica in domeniul de
activitate

rezolva probleme specifice nivelului microeconomic si
macroeconomic in diverse situatii profesionale, aplicand
conceptele fundamentale de teorie economica

CG 5. Organizarea activitatii
conform cadrului juridic
specific domeniului de
activitate

aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forme de
entitditi cu personalitate juridica pentru a asigura
eficacitatea si performanta afacerii

CP 1. Aplicarea cadrului
normativ contabil

selecta cadrul normativ contabil specific activitatilor de
contabilitate/raportare  financiara aplicandu-l pentru
organizarea si tinerea contabilitatii

CP 5. Interpretarea si analiza
informatiilor

analiza informatiile formuland concluzii si propuneri de
imbunatatire a performantei si pozitiei financiare a unei
entitati




5. Continutul disciplinei

Numarul de ore
A invatamant
Tematica activitatilor didactice Invagamant cu
cu . frecventa
frecventa .
redusa
Tematica cursurilor
1. Introducere in curs. Conceptul de etica, valori morale si cultura 2 2
academica
2. Etica profesionald si responsabilitatea specialistului 2
3. Codul etic: esentd, principii si practici de aplicare 4 2
4. Principii si standarde internationale ale onestitatii academice 4 2
5. Etica activitatii de cercetare 2 2
6. Plagiatul, fraudarea academica si drepturile de proprietate intelectuala 4
7. Conflictele de interese si reputatia academica 2 2
8. Etica interactiunii In mediul academic 2
9. Cultura organizationald si modelarea ei etica 4
10. Etica tehnologiilor digitale si utilizarea inteligentei artificiale in 4 2
mediul academic
Total curs: 30 12

6. Referinte bibliografice

Principale 1. Carta UTM din 24.04.2018 https://utm.md/wp-content/uploads/2019/04/Carta-
UTM_2018-finala.pdf
2. Codul de etica si deontologie profesionala al UTM https://utm.md/wp-
content/uploads/2019/12/Codul-de-etica-si-deontologie-profesionala_ UTM-
2019.pdf
3. Codul de onoare al studentilor UTM
https://utm.md/acte_normative/interne/codOnoare.pdf
4. Gore, W. J. si Dyson, J. W., The making of decisions, London, The Press of
Glencol, Gallier-Maomillam Ltd. 1964.
5. Legea Nr.82 din 25-05-2017 integritatii
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=120706&lang=ro
6. Polcanova A., Cucos Stela .Etica si integritate academici.indrumar metodic
privind indeplinirea lucrului individual. UTM 2021.
7. Evaluare
. Modul de desfasurare, standard minim Pondere in nota
Tip de evaluare o o
de performanta finala
Evaluare curenta Media aritmetica simpla a notelor obtinute 15%
Studiu individual Studentii vor dezvolta un proiect de 15%

cercetare 1n functie de tema distribuita.

Evaluare periodica Nota obtinuta la testarea curentd Ne2 30%
Proiect/teza - -
Examen semestrial Evaluare in forma scrisd 1n baza biletelor 40%
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