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                                                                                                                                    FIŞA DISCIPLINEI/MODULULUI  

bd. Dacia 41, MD-2060 CHIŞINĂU  Tel: 022 56-78-59; 022 56-77-99   www.fieb.utm.md 
 

MANAGEMENT FINANCIAR  

1. Date despre disciplină/modul 

Facultatea Inginerie Economică și Business 

Departamentul Economie și Management 

Ciclul de studii Studii superioare de licenţă, ciclul I 

Programul de studii 0411.1 Contabilitate 

Anul de studii 
Semestrul 

Tip de 

evaluare 

Categoria 

formativă 

Categoria de 

opţionalitate 

Credite 

ECTS 

II – învăţământ cu frecvenţă 4 E D – 

disciplina de 

domeniu 

profesional 

O –  

disciplina 

obligatorie 

4 

III – învăţământ cu 

frecvenţă redusă 

6 E 

 

2. Timpul total estimat 

Total ore în 

planul de 

învăţământ 

Din care 

Ore auditoriale Lucrul individual 

Curs Lucrări practice  
Proiect 

de an 

Studiul materialului 

teoretic 
Pregătire aplicaţii 

învățământ cu frecvență 

120 30 30 - 30 30 

învățământ cu frecvență redusă 

120 12 12 - 48 48 
 

3. Precondiţii de acces la disciplină/modul 

Conform planului de 

învăţământ 

Matematica economică, Statistica, Managementul general, Bazele 

contabilității, Contabilitate managerială, Economia intreprinderii 

Conform 

competenţelor 

Utilizarea cunoştinţelor fundamentale pentru explicarea şi interpretarea unor 

situaţii, procese, fenomene economico-financiare; aplicarea procedeelor 

matematice de calcul.  
 

4. Condiţii de desfăşurare a procesului educaţional pentru 

Curs În procesul de predare-învățare se vor utiliza prioritar metode activ-participative. 

Activitățile se vor desfășura în unități de timp de două ore, ceea ce implică 

structurarea conținuturilor pentru o abordare logică și coerentă în cadrul unor 

scenarii didactice atractive, dinamice, care să îmbine activitatea individuală și 

frontală cu cea în perechi sau în grup.Pentru prezentarea materialului teoretic în 

sala de curs este nevoie de proiector și calculator. Nu vor fi tolerate întârzierile 

studenţilor, precum şi convorbirile telefonice în timpul cursului. 

Laborator/seminar Rolul central îl are dezvoltarea competențelor practice ale studentilor. În procesul 

de predare-învățare se vor utiliza prioritar metode activ-participative așa ca: 

discuție de tip piramidă; proiectul; predarea reciprocă; dezbaterea; studiul de caz; 

exercițiul, problematizarea etc. Pentru evaluarea lucrului individual al studenţilor 

sunt prevăzute următoarele modalităţi: prezentare (discuţie orală); eseuri pentru 

determinarea abilităţilor de cunoaştere; teste; referate; exerciţii practice pentru 

determinarea abilităţilor de aplicare etc.   
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5. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe 

profesionale 

CP1. Efectuarea de calcule, pentru rezolvarea de sarcini specifice domeniului 

economic pe baza cunoştinţelor din ştiinţele fundamentale 

✓ Identificarea adecvată a conceptelor, principiilor, teoriilor şi metodelor din 

disciplinele fundamentale; 

✓ Utilizarea cunoştinţelor fundamentale din disciplinele/ module pentru explicarea 

şi interpretarea proceselor şi fenomenelor economice; 

CP2. Asocierea cunoştinţelor, principiilor şi metodelor specifice ştiinţelor economice 

pentru identificarea şi analiza fenomenelor economice 

✓ Definirea principiilor şi teoriilor din domeniul economic pentru identificarea 

fenomenelor economice. 

CP3. Utilizarea metodelor şi modelelor economico-matematice pentru soluţionarea 

sarcinilor specifice în analiza şi luarea deciziilor în domeniu 

✓ Utilizarea adecvată a conceptelor, metodelor  fundamentale economice, 

aplicaţiilor software şi tehnologiilor  digitale. 

CP6. Elaborarea variantelor alternative de soluţionare a problemelor la nivel de 

întreprindere 

✓ Aplicarea de principii şi metode fundamentale în evaluarea variantelor de 

alternativă pentru soluţionarea problemelor la nivel de întreprindere. 

Competenţe 

transversale 

CT1. Aplicarea valorilor şi eticii profesionale de economist şi executarea responsabilă 

a sarcinilor profesionale, în condiţii de autonomie restrânsă şi asistentă calificată. 

CT3.  Autoevaluarea obiectivă a nevoii de formare profesională continuă în scopul 

inserţiei pe piaţa muncii și al adaptării la dinamica cerințelor acesteia și pentru 

dezvoltarea personală și profesională.  
 

6. Obiectivele disciplinei/modulului 

Obiectivul general Formarea unui sistem de cunoștințe teoretice, practice și aplicate în 

managementul financiar 

Obiectivele 

specifice 

✓ Studierea aparatului conceptual, procedural şi metodologic al MF pentru a 

soluţiona situaţii, probleme teoretico-practice bine definite; 

✓ Operarea cu concepte, teorii, metode, instrumente de natură economico-

financiară în realizarea de sarcini profesionale; 

✓ Determinarea, explicarea și analiza indicatorilor economico-financiari și a 

fluxurilor de numerar; 

✓ Implementarea deciziilor, bugetelor și a planurilor financiare în cadrul 

entităţilor publice şi private; 

✓ Formarea abilităţilor şi competenţelor privind utilizezarea rezultatelor 

analizei indicatorilor economico-financiari și ale evaluării fluxurilor de 

numerar în fundamentarea deciziilor de natură economico-financiară. 
 

7. Conţinutul disciplinei/modulului 

Tematica activităţilor didactice 

Numărul de ore 

învăţământ 

cu frecvenţă 

învăţământ 

cu frecvenţă 

redusă 

Tematica cursurilor 

T1. Conceptul de Management Financiar 2 2 

T2. Implicarea analizei financiare în fundamentarea deciziilor 

financiare 

2 

T3. Valoarea banilor în timp – concept fundamental al MF 2 2 
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T4. Bazele matematicii financiare 2 

T5. Gestiunea surselor de finanțare a entităților economice 2 2 

T6. Piaţa de capital – componentă a pieţei financiare 2 

T7. Instrumentele financiare primare și derivate 2 2 

T8. Analiza poziţiei emitentului pe piaţa valorilor mobiliare 2 

T9. Costul capitalului 2 2 

T10. Utilizarea levierului în managementul financiar al întreprinderii 2 

T11. Gestiunea activelor circulante 2 

T12. Gestiunea riscurilor financiare 2 2 

T13. Gestiunea situatiilor de insolvabilitate 4 

T14. Particularităţile MF în firmele din diferite ramuri 2 

Total prelegeri: 30 12 

Total curs:   
 

Tematica lecțiilor practice 

T1. Conceptul de Management Financiar 2 2 

T2. Implicarea analizei financiare în fundamentarea deciziilor 

financiare 

2 

T3. Valoarea banilor în timp – concept fundamental al MF 2 2 

T4. Bazele matematicii financiare 2 

T5. Gestiunea surselor de finanțare a entităților economice 2 2 

T6. Piaţa de capital – componentă a pieţei financiare 2 

T7. Instrumentele financiare primare și derivate 2 2 

T8. Analiza poziţiei emitentului pe piaţa valorilor mobiliare 2 

T9. Costul capitalului 2 2 

T10. Utilizarea levierului în managementul financiar al întreprinderii 2 

T11. Gestiunea activelor circulante 2 

T12. Gestiunea riscurilor financiare 2 2 

T13. Gestiunea situatiilor de insolvabilitate 4 

T14. Particularităţile MF în firmele din diferite ramuri 2 

Total prelegeri: 30 12 

Total lecții practice:   
 

 

8. Referinţe bibliografice 

Principale 1. MOODLE UTM. Management financiar 

http://moodle.utm.md/course/view.php?id=721    

2. Dragotă, V., Obreja, L. ș.a. Management financiar. Ed. a doua. Volumele I, II, III. 

– Bucureşti: Ed. Economică, 2021 

3. Manole, T. Managementul financiar: fundamente conceptuale şi aplicaţii practice: 

Manual / Tatiana Manole. – Chişinău: INCE, 2022 

Supliment

are 

1. Legea Contabilității și raportării financiare. Nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 05.01.2018, Nr. 1-6. Modificat LP257 din 16.12.20, 

MO353-357/22.12.20 art.288 

2. Legea Insolvabilităţii. Nr. 149 din 29-06-2012. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 14.09.2012, Nr. 193-197. 

Modificat LP229 din 28.07.22, MO257-263/12.08.22 

3. Polcanova, A., Stratila, A. Assessment of the feasibility of discounted cash flows 

method in investment analysis. În: Tezele conferinței internaționale: 

„Competitiveness and sustainable development”, ed. a 4-a. Chisinau, 3-4 

http://moodle.utm.md/course/view.php?id=721
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noiembrie, 2022. Chisinau:  Tehnica-UTM, 2022, pp. 214-218. ISBN 978-9975-

45-872-6 (PDF). https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/p-214-218_3.pdf  

4. Stratila, A., Polcanova, A. The impact of financial risk of industrial enterprises on 

the sustainable development of the economy of the Republic of Moldova. În: 

Revista Economia Contemporană. 2022, Vol. 7, nr. 4, pp. 117-123. ISSN 2537-

4222. ISSN-L 2537-4222. 

http://www.revec.ro/images/images_site/articole/article_2a6f68b5d6c4bc7c59ffab

9e1f6ac379.pdf  

5. Gumeniuc, I. Management financiar: Îndrumar metodic privind realizarea lucrării 

individuale. Chişinău: Tehnica-UTM, 2024. – 33 p. ISBN 978-9975-64-375-7. 

http://repository.utm.md/handle/5014/26316 

6. Crucerescu, C. Analiza economico-financiară: Îndrumar metodic privind 

elaborarea proiectului de cercetare. – Chişinău: Tehnica-UTM, 2024. – 95 p. 

https://repository.utm.md/handle/5014/28594 

7. Militaru, Gh. Management financiar. – Bucureşti: Politehnica Press, 2015 

8. Pantea, M. Analiza economico-financiară – instrument al managementului 

întreprinderii. – Timișoara: Ed. Universității de Vest, 2017 

9. Ţiriulnicova, N. (coordonator) ş.a. Analiza rapoartelor financiare. Ed. a II-a, 

revăzută. – Chişinău: Asociaţia Obştească „ACAP RM”, 2011 

10. Pagina oficială a Serviciului Fiscal de Stat, www.fisc.md  

11. Pagina oficială a Ministerului Finanțelor www.mf.gov.md  

12. Pagina oficială a Biroului Național de Statistică, www.statistica.md 
 

9. Evaluare 
 

Forma de 

învățământ  

Periodică   
Curentă   

Studiu 

individual  
Examen 

EP 1  EP 2  

Cu frecvență  15%  15%  15%  15%  40%  

Cu frecvență 

redusă  
25%  25%  50%  

Standard minim de performanţă  

Prezenţa şi activitatea la prelegeri şi seminare  

Obţinerea notei minime de „5” la fiecare dintre evaluări. 
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