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                                                     FIŞA UNITĂŢI I  DE 
CURS/MODULULUI  
 

bd. Dacia 41, MD-2060 CHIŞINĂU  Tel: 022 56-78-59; 022 56-77-99   www.fieb.utm.md 

 

DREPTUL AFACERILOR 

1. Date despre disciplină/modul 

Facultatea Facultatea Inginerie Economică și Business 

Departamentul Departamentul Economie și Management 

Departamentul Teorie Economică şi Marketing 

Ciclul de studii Studii superioare de licenţă, ciclul I 

Programul de studii 0414.1 Marketing şi logistică 

Anul de studii 
Semestrul 

Tip de 

evaluare 

Categoria 

formativă 

Categoria de 

opţionalitate 

Credite 

ECTS 

II (învăţământ cu 

frecvenţă) 

 

III 

 

E 

U- disciplină de 

orientare socio-

umană 

A- disciplină 

opțională 
4 

II (învăţământ cu frecvenţă 

redusă) 
III E 

U- disciplină de 

orientare socio-

umană 

A- disciplină 

opțională 
4 

 

2. Timpul total estimat 

Total ore în 

planul de 

învăţământ 

Din care 

Ore auditoriale Lucrul individual 

Curs Laborator/seminar 
Proiect de 

an 

Studiul 

materialului 

teoretic 

Pregătire aplicaţii 

zi 120 30 30 - 30 30 

f/r 120 12 12 - 50 46 
 

3. Precondiţii de acces la disciplină/modul 

Conform planului de 

învăţământ 
 

Conform competenţelor Interpretarea corectă a normelor legale, exprimarea logică și coerentă a 

ideilor, identificarea soluțiilor asupra studiilor de caz și argumentarea 

lor. Aplicarea tehnicilor şi instrumentelor specifice domeniului dreptului 

afacerilor. 

 

4. Condiţii de desfăşurare a procesului educaţional pentru 

Curs Sală dotată cu videoproiector și acces la Internet şi echipament de predare 

multimedia. 

 

Laborator/seminar Orele practice se desfășoară în sala de studii, cu implicarea activă a fiecărui 

student în realizarea diferitor sarcini practice individuale, în grup sau în 

perechi. Prezența la ore este obligatorie. 

 

 

 

 

 

5. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe C 1 Operarea cu fundamente ştiinţifice, economice în domeniul businessului şi 
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profesionale antreprenoriatului. 

Competenţe 

transversale 

CT1 Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în cadrul 

propriei strategii de munca riguroasă, eficientă şi responsabilă monedă; 

CT3 Identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a 

resurselor şi tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare. 
 

6. Obiectivele disciplinei/modulului 

Obiectivul general Această disciplină are sarcina de a familiariza și de a forma deprinderi 

studenților în ce privește reglementarea juridica a relațiilor ce apar cu ocazia 

practicării activității de întreprinzător; constituirii şi înregistrării unei persoane 

juridice cu scop lucrativ; reorganizării şi lichidării persoanelor juridice cu scop 

lucrativ; insolvabilitatea persoanelor juridice; importanţa şi inconvenientele 

practicării activităţii de întreprinzător etc. 

Obiectivele 

specifice 

- definirea tuturor conceptelor reglementate în legislația din domeniul 

afacerilor; 

- argumentarea necesității includerii unor sau altor fapte, sub  incidenţa 

cadrului reglementar antreprenorial; 

-  demonstrarea temeiniciei teoriilor știintifice alese ca suport la clarificarea 

naturii juridice a ramurii dreptului afacerilor; 

- descrierea semnelor identificatoare ale principiilor dreptului afacerilor; 

- identificarea elementelor constitutive ale tuturor formelor organizatorico-

juridice existente în Republica Moldova; 

-  identificarea și aprecierea formelor de reorganizare  ale persoanelor juridice 

cu scop lucrativ prin prisma practicii; 

-  identificarea și descrierea etapelor de dizolvare și lichidare a  persoanelor 

juridice cu scop lucrativ; 

- descrierea procesului de insolvabilitate și identificarea tuturor procedurilor 

în procesul de insolvabilitate; 

-  formularea  propunerilor  de  compatibilitate și adaptare   a  prevederilor 

normelor în domeniul afacerilor  autohtone cu prevederile legislației   

europene și prevederile convențiilor internaționale ratificate de Republica 

Moldova; 

- contribuirea la culturalizarea juridică a populației în ceea ce privește materia  

dreptului afacerilor etc. 

 

7. Conţinutul disciplinei/modulului 

Tematica activităţilor didactice 

Numărul de ore 

învăţământ 

cu 

frecvenţă 

învăţământ 

cu frecvenţă 

redusă 

Tematica cursurilor 

T1.  Introducere în dreptul afacerilor  2 1 

T2. Activitatea de întreprinzător. reglementarea juridică a activităţii de 

întreprinzător 

2 1 

T3. Subiectele activității de întreprinzător 3 1 

T4. Constituirea, înregistrarea şi funcţionarea persoanelor juridice cu 

scop lucrativ  

4 1 

T5. Obligațiile profesionale ale întreprinzătorilor 4 1 

T6. Regimul juridic al patrimoniului persoanei juridice cu scop lucrativ 4 1 

T7. Reorganizarea şi lichidarea voluntară a persoanelor juridice cu scop 

lucrativ 

4 2 

T8. Insolvabilitatea 3 2 

T9. Regimul juridic al zonelor antreprenoriatului liber 2 1 

T10. Rezolvarea litigiilor în dreptul afacerilor 2 1 
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Total curs: 30 12 

Tematica lucrărilor practice/seminarelor 

S1.  Introducere în dreptul afacerilor  2 1 

S2. Activitatea de întreprinzător. reglementarea juridică a activităţii de 

întreprinzător 

2 1 

S3. Subiectele activității de întreprinzător 3 1 

S4. Constituirea, înregistrarea şi funcţionarea persoanelor juridice cu 

scop lucrativ  

4 1 

S5. Obligațiile profesionale ale întreprinzătorilor 4 1 

S6. Regimul juridic al patrimoniului persoanei juridice cu scop lucrativ 4 1 

S7. Reorganizarea şi lichidarea voluntară a persoanelor juridice cu scop 

lucrativ 

4 2 

S8. Insolvabilitatea 3 2 

S9. Regimul juridic al zonelor antreprenoriatului liber 2 1 

S10. Rezolvarea litigiilor în dreptul afacerilor 2 1 

Total seminare: 30 12 

 

8. Referinţe bibliografice 

Principale 1. BOSTAN, I., TĂNASE O., Dreptul afacerilor. Manual. UTM, 2022. 

2. BOSTAN, I., Dreptul comercial. Suport de curs, UTM, 2014. 

3. ROȘCA, N., BAIEȘ, S., Dreptul afacerilor, ed. III-a. Cartier, Chișinău, 2011. 

4. VONICU, R.P., Drept comercial, Partea generală. Lumina Lex, București,  2000. 

5. PAUN, R.D., Dreptul afacerilor, Editura Fundaţiei România de Mâine, Bucureşti, 

2008. 

6. Codul civil al Republicii Moldova 11.06.2002 nr.1107/2002//Republicat în 

temeiul Legii  nr.133 din 15.11.2018//Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 

467-469. 

7. Legea Republicii Moldova cu privire la înregistrarea de stat a persoanelor juridice 

şi a întreprinzătorilor individuali nr. 220-XVI din 19.10.2007// Monitorul Oficial 

al Republicii Moldova nr.184-187/711 din 30.11.2007. 

8. Bostan I., European legislature regarding trading companies: comparative 

aspects and future directions. În: materialele conferinței științifico-practică 

,,Тенденции и перспективы развития науки и образования в условиях 

глобализации” 31 iulie,  Pereiaslav 2024, vol. 107, pp.11-18, 

https://confscientific.webnode.com.ua/arkhiv2/ 

9. Bostan I., Modernization of the rules regarding limited liability companies - a step 

towards harmonization with european standards. În: scientific symposium with 

national and international participation at technical university of Moldova, 

Chișinău, 21-23 noiembrie 2024, https://consgeocad.utm.md/wp-

content/uploads/2024/11/Abstracts_Law.pdf  

 

 

Suplimentare 1. CĂPĂŢÂNĂ, O., Dreptul concurenţei comerciale. Concurenţa onestă, Editura 

Lumina Lex, Bucureşti, 1992; 

2. CĂPĂŢÂNĂ, O., Dreptul concurenţei comerciale, concurenţa patologică, 

monopolismul, Editura Lumina Lex, Bucureşti, 1993; 

3. GHEORGHESCU, I. L., Drept comercial român, Editura Lumina Lex, Bucureşti 

1994; 

4. MĂRGINEANU, G., MĂRGINEANU, L., Dreptul afacerilor, Editura Elenă-V-I, 

Chişinău, 2004; 

5. TURIANU, C., Dreptul afacerilor. Culegere de practică judiciară, Editura All 

Beck, Bucureşti, 2010; 

6. КУЛАГИН, М., Предпринимателъство и право, опыт Запада, изд. 

https://confscientific.webnode.com.ua/arkhiv2/
https://consgeocad.utm.md/wp-content/uploads/2024/11/ABSTRACTS_LAW.pdf
https://consgeocad.utm.md/wp-content/uploads/2024/11/ABSTRACTS_LAW.pdf
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Юридическая литература, Москва, 1992; 

7. ПЕТРОВ, И.В., Коммерческое право, изд. Михайлова, Санкт-Петербург, 

2001. 
 

9. Evaluare 

 

Forma de 

învățământ 

Periodică 

Curentă 
Studiul 

individual 
Examen final Evaluarea 

Periodică 1  

Evaluarea 

Periodică 2  

Cu frecvență  15%  15%  15%  15%  40%  

Cu F/R  25%  25%  50%  

Standard minim de performanță:  
Prezenţa şi activitatea la curs şi la lucrările practice  

Obţinerea notei minime de „5” la fiecare dintre evaluări şi la lucrul individual 

 

 

 

 


