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FIȘA DISCIPLINEI/MODULULUI 

bd. Dacia 41, MD-2060 CHIŞINĂU  Tel: 022 56-78-59; 022 56-77-99   www.fieb.utm.md 
 

CONTABILITATEA LA INSTITUŢIILE PUBLICE 

1. Date despre disciplină/modul 

Facultatea  Inginerie Economică și Business  
 

Departamentul  Economie și Management  
 

Ciclul de studii  Studii superioare de licență, ciclul I  
 

Programul de studii 0411.1 Contabilitate  
 

Anul de studii 
Semestrul 

Tip de 

evaluare 

Categoria 

formativă 

Categoria de 

opționalitate 

Credite 

ECTS 

III (învățământ cu 

frecvență) 
 

6 E 

 S – unitate 

de curs de 

specialitate  
 

O - unitate 

de curs 

obligatorie 
 

3 

IV (învățământ cu 

frecvență redusă) 
7 E 

S – unitate de 

curs de 

specialitate 

O - unitate 

de curs 

obligatorie 
 

3 

 

2. Timpul total estimat 

Total ore în planul 

de învățământ 

Din care 

Ore auditoriale Lucrul individual 

Curs 
Lecții practice/ 

seminare 

Proiect 

de an 

Studiul materialului 

teoretic 

Pregătire 

aplicații 

90 (învățământ cu 

frecvență) 

30 15 - 30 15 

90 (învățământ cu 

frecvență redusă) 

12 6 - 42 30 

 

3. Precondiții de acces la disciplină/modul 

Conform planului de 

învățământ 

Bazele contabilității, Managementul resurselor umane, Contabilitatea aplicată, 

Tehnologii informaţionale în contabilitate 

Conform competențelor Disciplina „Contabilitatea la instituțiile publice” îşi propune ca scop 

formarea la studenți a unui sistem de cunoştințe teoretico-aplicative 

privind bazele metodologice şi practice ale contabilităţii în sistemul 

bugetar național, deoarece, fiind una din disciplinele de bază ale 

specialității Contabilitate, completează cunoştințele în modalitatea de 

gestiune şi contabilizare a resurselor financiare publice. 
 

4. Condiții de desfășurare a procesului educațional pentru 

Curs Pentru însușirea cu succes a cursului dat pot fi utilizate diferite forme de 

organizare a procesului de predare-învățare, cum ar fi: lucrul în grup, lucrul 

individual, utilizarea metodelor moderne (TIC). În scopul aprofundării 

cunoștințelor vor fi utilizate probleme, studii de caz, aplicații etc.  
 

Laborator/seminar  Pentru evaluarea lucrului individual al studenților sunt prevăzute următoarele 

modalități: prezentare (discuție orală), studii de caz, exerciții practice pentru 

determinarea abilităților de aplicare, sarcini pentru determinarea abilităților 

profesionale etc. 
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5. Competențe specifice acumulate 

Competențe 

profesionale 

CP1. Efectuarea de calcule, pentru rezolvarea de sarcini specifice domeniului 

economic pe baza cunoştinţelor din ştiinţele fundamentale. 

CP2. Asocierea cunoştinţelor, principiilor şi metodelor specifice ştiinţelor 

economice pentru identificarea şi analiza fenomenelor economice. 

CP3. Utilizarea metodelor şi modelelor economico-matematice pentru soluţionarea 

sarcinilor specifice în analiza şi luarea deciziilor în domeniu.  

CP6. Elaborarea variantelor alternative de soluţionare a problemelor la nivel de 

întreprindere. 

Competențe 

transversale 

 CT1. Aplicarea valorilor şi eticii profesionale de economist şi executarea 

responsabilă a sarcinilor profesionale, în condiţii de autonomie restrânsă şi asistentă 

calificată. 

CT3.  Autoevaluarea obiectivă a nevoii de formare profesională continuă în scopul 

inserţiei pe piaţa muncii și al adaptării la dinamica cerințelor acesteia și pentru 

dezvoltarea personală și profesională. Utilizarea eficientă a abilităților lingvistice și 

a cunoștințelor din domeniul comunicării și tehnologiilor informaționale. 
 

6. Obiectivele disciplinei/modulului 

Obiectivul general Disciplina „Contabilitatea la instituțiile publice” are drept obiectiv general 

formarea la studenți a unei gândiri economice și deprinderi practice privind 

perfectarea documentelor contabile primare la instituțiile publice, reflectarea 

operațiunilor financiar-economice în notele de contabilitate, întocmirea 

rapoartelor privind executarea bugetelor instituțiilor publice. 

Obiectivele 

specifice 

O atenție primordială se acordă însușirii principiilor fundamentale ale 

contabilității la instituțiile publice, formării de abilități și competențe privind 

instrumentarea contabilă a principalelor tranzacții și evenimente economice 

privind executarea bugetelor de venituri și cheltuieli, prelucrarea automatizată 

a informației contabile aferente, precum și a modului de prezentare a 

informațiilor în rapoartele privind executarea bugetelor instituțiilor publice și 

situațiile financiare.  

 

7. Conținutul disciplinei/modulului   

 

Tematica activităților didactice 

Numărul de ore 

învățământ 

cu 

frecvență 

învățământ 

cu 

frecvență 

redusă 

Tematica cursurilor 

Organizarea evidenței contabile la instituțiile publice 4 1 

Bilanțul și planul de conturi  2 1 

Contabilitatea cheltuielilor  2 1 

Contabilitatea decontărilor cu personalul  4 1 

 Contabilitatea finanțării și a numerarului  2 1 

Contabilitatea creanțelor  2 1 

Contabilitatea datoriilor  2 1 

Contabilitatea mijloacelor fixe și a activelor nemateriale   4 1 

Contabilitatea materialelor  2 1 

Contabilitatea veniturilor 2 1 

Contabilitatea rezultatului financiar 2 1 

Raportarea financiară în instituțiile publice 2 1 

Total curs: 30 12 



 
 

Pag. 3 / 4 

 

 

8. Referințe bibliografice 

Principale 1. Legea finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale nr. 181 din 

25.07.2014. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2014, nr. 223-230. 

2. Legea contabilității nr. 113 din 27.04.2007. În: Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova nr.90-93, 2007, art.329. 

3. Legea privind finanţele publice locale nr. 397-XV sin 16.10.2003. In: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova nr.248-253 din 19.12.2003. 

4. Legea privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar nr. 270 din 

23.11.2018. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 441-447 art. 

715. 

5. Hotărârea Guvernului nr. 500/1998 despre aprobarea Regulamentului privind 

casarea bunurilor uzate, raportate la mijloacele fixe 

6. Ordinul ministrului finanțelor nr. 77/2022 cu privire la aprobarea Catalogului 

mijloacelor fixe și activelor nemateriale pentru  autorități/instituții bugetare 

7. Hotărârea Guvernului Republicii Moldova cu privire la alimentarea copiilor 

nr. 234 din 25.02.2005. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 36-38 din 

04.03.2005. 

8. Hotărârea Guvernului Republicii Moldova cu privire la mijloacele speciale ale 

instituţiilor subordonate Ministerului Educaţiei şi Tineretului nr. 196 din 22 

februarie 2007. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 43-46 din 

30.03.2007. 

9. Regulamentul cu privire la darea în locaţiune a activelor neutilizate, aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr.483 din 29.03.2008. In: Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova nr. 69-71 din 04.04.2008. 
10. Ordinul Ministrului Finanţelor Nr. 216 din 28-12-2015 cu privire la aprobarea 

Planului de conturi contabile în sistemul bugetar şi a Normelor metodologice 

privind evidența contabilă și raportarea financiară în sistemul bugetar. In: 

Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 377-391 din 31.12.2015. 

11. NANI, M.. Contabilitatea instituţiilor publice. Note de curs. Chişinău: ASEM, 

2017, p. 32-131. ISBN: 978-9975-71-914-8. 

Suplimentare 12. Regulamentul  cu privire la gestionarea mijloacelor speciale ale instituţiilor publice 

finanţate de la buget, aprobat prin ordinul Ministerului Finanţelor nr. 94 din 

31.12.2004. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 39-41 din 11.03.2005. 

13. Ordinul Ministerului Finanţelor nr.83 din 06.12.2006 privind modificarea 

Regulamentului cu privire la gestionarea mijloacelor speciale ale instituţiilor publice 

finanţate de la buget nr.94 din 31.12.2004. În: Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova nr. 195-198 din 22.12.2006. 

14. Ordinul Ministerului Educaţiei nr. 2/2024 din 02.01.2024 cu privire la normele 

financiare pentru alimentarea copiilor/elevilor din instituțiile de învățământ. In: 

Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 24-27 din 19.01.2024. 

Tematica lucrărilor practice/seminarelor 

Contabilitatea cheltuielilor 2 0,5 

Contabilitatea decontărilor cu personalul 2 1 

Contabilitatea finanțării și a numerarului 2 0,5 

Contabilitatea creanțelor și datoriilor 2 0,5 

Contabilitatea mijloacelor fixe și a activelor nemateriale   2 1 

Contabilitatea materialelor 2 1 

Contabilitatea veniturilor 1 0,5 

Contabilitatea rezultatului financiar și  întocmirea  rapoartelor privind 

executarea bugetelor instituțiilor publice 
2 1 

Total lucrări practice/seminare: 15 6 
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15. Ordinul Ministerului Educaţiei nr. 619 din 28.06.2022 cu privire la арrоbarеa 

plăților de inсhiriеrе a mаnuаlеlоr (реntru аnul de studii 2022-2023) și plăților de 

înlocuire pentru manualеlе deteriorate sau pierdute (îп аnul de studii 2021-2022), 

dеstinate învățământului liceal și învățământului рrofеsional tеhniс сu рrоgramе 

inlеgratе de formare рrofеsiоnаlă tеhniсă роstsесundară. 
 

 

9. Evaluare 

Forma de 

învățământ  

Periodică 
Curentă 

Lucrul 

individual  
Examen final 

atestarea 1 atestarea 2 

Cu frecvență  15%  15%  15%  15%  40%  

Cu frecvență 

redusă  
25%  25%  50%  

Standard minim de performanță 

Prezenţa şi activitatea la prelegeri și lucrări practice;  

Obţinerea notei minime de „5” la fiecare dintre atestări;  

Obţinerea notei minime de „5” la examen. 

 


