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                                                             FIŞA DISCIPLINEI/MODULULUI  

bd. Dacia 41, MD-2060 CHIŞINĂU  Tel: 022 56-78-59; 022 56-77-99   www.fieb.utm.md 

CONTABILITATE FINANCIARĂ II 
 

1. Date despre unitatea de curs/modul 

Facultatea Inginerie Economică și Business 

Catedra/departamentul Economie și Management  

Ciclul de studii Studii superioare de licenţă, ciclul I 

Programul de studiu 0412.1 Finanțe și bănci 

Anul de studiu Semestrul Tip de 

evaluare 

Categoria 

formativă 

Categoria de 

opţionalitate 

Credite 

ECTS 

II (învăţământ cu 

frecvenţă); 
4 E 

D – disciplina de 

domeniu 

profesional 

O - unitate de 

curs obligatorie 
3 

III (învăţământ cu 

frecvenţă redusă) 
5 E 

S – disciplina de 

domeniu 

profesional 

O - unitate de 

curs obligatorie 
3 

 

2. Timpul total estimat 

Total ore în 

planul de 

învăţământ 

Din care 

Ore auditoriale Lucrul individual 

curs seminare lecții practice 
proiect 

de an 

studiul 

materialului 

teoretic 

pregătire 

aplicații 

Învăţământ cu frecvenţă 

90 30 – 15 - 24 21 

Învăţământ cu frecvenţă redusă 

90 12 – 6 - 38 34 
 

3. Precondiţii de acces la unitatea de curs/modul 

Conform planului 

de învăţământ 

Teorie economică, Micro și Macroeconomia, Statistica, Bazele contabilității, 

Contabilitate financiară 1 

Conform 

competenţelor 

Asimilarea conceptelor teoretice și formarea gândirii economice și limbajului 

specific contabilității costurilor, cunoașterea conceptelor, categoriilor, metodelor 

de cunoaştere a contabilităţii financiare. Atenţie imperativă se acordă însuşirii 

principiilor fundamentale ale contabilităţii manageriale, formării de abilităţi şi 

competenţe privind instrumentarea contabilă a principalelor tranzacţii şi 

evenimente aferente capitalului social, datoriilor financiare, cimerciale și calculate, 

precum și dezvoltarea competențelor aferente completării situațiilor financiare, 

dărilor de seamă fiscale și rapoartelor statistice prezentate de entității 
 

4. Condiţii de desfăşurare a procesului educaţional pentru 

Curs CP1. Pentru însuşirea cu succes a cursului dat pot fi utilizate diferite forme de organizare a 

procesului de predare-învăţare, cum ar fi: lucrul în grup, lucrul individual, utilizarea 

metodelor moderne (TIC). În scopul aprofundării cunoştinţelor vor fi utilizate probleme, 

studii de caz, aplicaţii, referate etc. Nu vor fi tolerate întârzierile studenţilor, utilizarea 

telefoanelor mobile, precum şi convorbirile telefonice în timpul cursului. 
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Seminar/lecții 

practice 

CT1.Pentru evaluarea lucrului individual al studenţilor sunt prevăzute următoarele 

modalităţi: prezentare (discuţie orală), lucrare scrisă pentru determinarea abilităţilor 

de cunoaştere, studii de caz, teste, exerciţii practice pentru determinarea abilităţilor 

de aplicare, sarcini pentru determinarea abilităţilor profesionale, etc. În vederea 

efectuării calculelor studenții vor avea nevoie de un calculator electronic portativ. 

Studenții vor lucra în baza setului de probleme și studii de caz elaborate de titular, 

vor realiza sarcina individuală plasată pe platforma MOODLE și lucrul individual 

în baza datelor oferite pe paginile web oficiale de specialitate 
 

5. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe 

profesionale  

CP1. Identificarea și înregistrarea operaţiunilor economice în contabilitatea entității: 

• cunoștințe: 

✓ definirea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite în contabilitatea entităţii / 

organizaţiei, precum şi a factorilor economici, sociali şi legislativi care influenţează 

operaţiunile economico-financiare (C1.1) 

✓ explicarea conceptelor, procedeelor și metodelor folosite în contabilitatea entității 

(C1.2); 

• abilități: 

✓ aplicarea conceptelor, procedeelor și metodelor metodelor folosite în contabilitatea 

entității (C1.3); 

✓ evaluarea procedeelor şi tehnicilor aplicabile înregistrării operaţiunilor economice în 

contabilitate (C1.4); 

✓ elaborarea unei proceduri de analiză, evaluare şi înregistrare a operaţiunilor 

economice în contabilitate (C1.5); 

• standarde minimale de performanță pentru evaluarea competenței: 

✓ elaborarea unei monografii contabile cu realizarea balnței de verificare și situațiilor 

financiare (C1.5) 

Competenţe 

profesionale  

CP3. Prelucrarea informaţiilor în vederea întocmirii de rapoarte financiar- contabile 

și/sau fiscale: 

• cunoștințe:  

✓ definirea conceptelor, teoriilor și metodelor de bază pentru pregătireaninformațiilor 

necesare întocmirii rapoartelor financiar-contabile de gestiune internă și reglementate 

(C3.1); 

✓ explicarea conceptelor, teoriilor și metodelor de bază pentru pregătireaninformațiilor 

necesare întocmirii rapoartelor financiar-contabile de gestiune internă și reglementate 

(C3.2); 

• abilități: 

✓ aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor şi metodelor de bază pentru pregătirea 

informaţiilor necesare întocmirii rapoartelor financiar-contabile de gestiune internă și 

reglementate (C3.3); 

✓ evaluarea  procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informaţiilor necesare  

întocmirii rapoartelor financiar-contabile de gestiune internă și reglementate (C3.4); 

✓ întocmirea și prezentarea rapoartelor financiar-contabile de gestiune internă și 

reglementate (C3.5); 

• standarde minimale de performanță pentru evaluarea competenței: 

✓ elaborarea balanțelor de verificare și completarea situațiilor financiare, dărilor de 

seamă fiscale și rapoartelor statistice prezentate de entității 

Competenţe 

profesionale  

CP4. Determinarea şi interpretarea Indicatorilor economico-financiari: 

• cunoștințe:  
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✓ Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari (C4.1); 

✓ Explicarea si interpretarea indicatorilor (C4.2); 

• abilități: 

✓ aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a indicatorilor economico-financiari 

(C4.3); 

✓ utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari 

(C4.4); 

✓ proiectarea unei lucrări de analiză a performanței financiare a entității (C4.5); 

• standarde minimale de performanță pentru evaluarea competenței: 

✓ elaborarea unei analize a poziției și performanței financiare în aspectul unei unități 

structurale și în ansamblu pe entitate  

Competenţe 

profesionale 

CP5. Derularea operațiunilor specifice controlului financiar-contabil: 

• cunoștințe:  

✓ identificarea și descrierea conceptelor, teoriilor și modelelor de bază utilizate în 

controlul financiar-contabil (C5.1); 

✓ explicarea conceptelor, teoriilor și modelelor de bază utilizate în controlul financiar-

contabil (C5.2); 

• abilități: 

✓ aplicarea metodelor, tehnicilor și procedurilor de control financiar-contabil (C5.3); 

✓ evaluarea critică (controlul de calitate) a activităților de control financiar-contabil 

(C5.4); 

✓ elaborarea unui plan de control intern și/sau financiar-contabil (C5.5); 

• standarde minimale de performanță pentru evaluarea competenței: 

✓ aplicarea unui plan de control financiar-contabil și implementarea acțiunilor și 

activităților specifice 

Competenţe 

profesionale  

CP6. Realizarea unor misiuni de cercetare ştiinţifică în domeniul contabilităţii, 

auditului: 

• cunoștințe:  

✓ identificarea şi definirea conceptelor, procedeelor şi metodelor folosite pentru 

realizarea unor misiuni de cercetare ştiinţifică în domeniul contabilităţii, auditului 

(C6.1);  

✓ explicarea conceptelor, procedeelor și metodelor folosite pentru realizarea unor 

misiuni de cercetare științifică în domeniul contabilității (C6.2); 

• abilități: 

✓ utilizarea conceptelor, procedeelor şi metodelor pentru realizarea unor misiuni de 

cercetare ştiinţifică în domeniul contabilităţii (C6.3); 

✓ evaluarea procedeelor şi tehnicilor aplicabile pentru realizarea unor misiuni de 

cercetare ştiinţifică în domeniul contabilităţii (C6.4) 

Competenţe 

transversale  

CT1. Aplicarea valorilor și eticii profesionale contabile și executarea responsabilă a 

sarcinilor profesionale, în condiții de autonomie restrânsă și asistență calificată  

CT2. Identificarea, descrierea şi derularea proceselor, cu preluarea diferitelor roluri în 

echipă şi descrierea clară şi concisă, verbal şi în scris, în limba română şi într-o limbă 

de circulaţie internaţională, a rezultatelor din domeniul de activitate.  
 

6. Obiectivele unităţii de curs/modulului 

Obiectivul 

general 

Prin scopul său unitatea de curs „Contabilitate financiară II” îşi propune să formeze la studenţi 

o gândire economică şi deprinderi practice privind organizarea şi metodologia contabilităţii 

capitaului propriu, datoriilor, veniturilor și cheltuielilor, situațiilor financiare, dărilor de seamă 

fiscale și statistice 
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Obiectivele 

specifice 

O atenţie primordială se acordă însuşirii principiilor fundamentale ale contabilităţii, 

formării de abilităţi şi competenţe privind instrumentarea contabilă a principalelor 

tranzacţii şi evenimente aferente costurilor, cunoașterea conceptelor, categoriilor, 

metodelor de cunoaştere a contabilităţii financiare, precum și dezvoltarea de 

competențe în fundamentarea deciziilor economice 
 

7. Conţinutul unităţii de curs: 

Nr. 

rd. 
Tematica activităţilor didactice 

Numărul de ore 

învăţământ 

cu 

frecvenţă 

învăţământ 

cu frecvenţă 

redusă 

Tematica prelegerilor 

T1 Contabilitatea capitalului social, neînregistrat, primelor de capital, 

precum şi a rezervelor 

4 2 

T2 Contabilitatea profitului, altor elemente de capital propriu şi 

rezultatului financiar total  

2 

T3 Contabilitatea datoriilor financiare pe termen lung și curente 2 2 

T4 Contabilitatea datoriilor comerciale și a avansurilor primite pe 

termen lung și curente 

4 

T5 Contabilitatea datoriilor faţă de personal și proprietari  2 2 

T6 Contabilitatea datoriilor privind asigurările  2 

T7 Contabilitatea datoriilor faţă de buget  4 2 

T8 Contabilitatea unor datorii  specifice pe termen lung și curente 4 

T9 Contabilitatea veniturilor din activitatea operaţională şi din alte 

activităţi  

2 2 

T10 Contabilitatea cheltuielilor activităţii operaţionale, altor activităţi, 

precum și a impozitului pe venit 

2 

T11 Componența, conținutul și modul de întocmire a situațiilor financiare 2 2 

Total prelegeri, ore 30 12 

 Tematica lecțiilor practice 

S1 Contabilitatea capitalului propriu 2 2 

S2 Contabilitatea datoriilor financiare pe termen lung și curente 2 

2 
S3 Contabilitatea datoriilor comerciale  2 

S4 Contabilitatea datoriilor faţă de personal  2 

S5 Contabilitatea altor datorii calculate 2 

S6 Contabilitatea veniturilor și cheltuielilor 2 
2 

S7 Componența, conținutul și modul de întocmire a situațiilor financiare 3 

Total lecții practice, ore 15 6 
 

8.  Referinţe bibliografice 

Principale 1. Legea contabilităţii şi raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125231&lang=ro# 

2. Codul fiscal al Republicii Moldova şi legile pentru punerea în aplicare a 

titlurilor acestuia. În: „Contabilitate şi audit”, 2022, nr.1. www.fisc.md 

3. Standardele Naţionale de Contabilitate, aprobate prin Ordinul Ministerului 

Finanţelor al Republicii Moldova nr. 118 din 06.08.2013. – 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125822&lang=ro# 

4. Planul general de conturi contabile, aprobat prin Ordinul Ministerului Finanţelor 

al Republicii Moldova nr. 119 din 06.08.2013. 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125231&lang=ro
http://www.fisc.md/
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125822&lang=ro


 
 

 

Pag. 5 / 6 

 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=117857&lang=ro 

5. Contabilitate financiară. Manual /Colectiv de autori: coordonator - A. Nederiţa 

Chişinău: ACAP, 2003, 640 p. 

6. Codul Civil al RM. Nr. 1107 din 06.06.2002 cu modificările ulterioare. 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125043&lang=ro# 

7. Colectiv de autori coordonator Grigoroi L. Contabilitatea întreprinderii. 

Chişinău: Editura CARTIER, 2021. 

8. CULEGERE „CORESPONDENȚA CONTURILOR CONTABILE CONFORM 

SNC” (partea 1,2,3) (în format interactiv). Chișinău: Moldova-Apă-canal, 

2019.  

http://www.amac.md/public/files/documente/corespondenta_conturilor_contabil

e_snc_1-2-3.pdf 

9. Culegerea actelor normative și legislative privind efectuarea inventarierii și 

responsabilitatea conducătorului în conformitate cu ultimele schimbări în 

legislație. Chișinău: Moldova-Apă-canal, 2017. 

http://amac.md/public/files/documente/culegerea_actelor_normative_privind_ef

ectuarea_inventarierii_2017.12.pdf  

10. Culegere cu privire la remunerarea muncii. Chișinău: Moldova-Apă-canal, 

2017. 

http://amac.md/public/files/documente/pachetul_documente_economisti_contab

ili_serviciilor_comunale_2017/1_culegere_privire_remunerarea_muncii.pdf  

11. Țapu T. Contabilitate financiară II. 

http://moodle.utm.md/course/view.php?id=2138 

Suplimentare 12. Cojocari V., Cojocari T. Aspecte contabile şi fiscale privind contractarea, utilizarea 

şi rambursarea împrumuturilor. In: Materialele simpozionului ştiinţific internaţi-

onal „Agricultura Modernă – Realizări şi Perspective”, UASM, Chişinău, 2013, p. 

32-37. 0,30 c.a. ISBN 978-9975-64-244-6 

13. Cojocari V. Calcularea, contabilizarea şi declararea impozitului pe venit  

achitat în rate. In: Materialele simpozionului ştiinţific internaţional „Agricultura 

Modernă – Realizări şi Perspective”, UASM, Chişinău, 2013, p. 81-85. 0,30 c.a. 

ISBN 978-9975-64-244-6 

14. Cojocari, T.; Cojocari, V. Retribuirea muncii zilierilor: aspecte juridice, 

contabile și fiscale. In: Perspectivele dezvoltării durabile a spaţiului rural în 

contextul noilor provocări economice: materialele simp. st. intern., 4-6 oct. 

2018. Vol. 50: Economie. Chişinău, 2018, pp. 474-478. ISBN 978-9975-64-

299-6. 

15. Cojocari, V., Cojocari, T. Contabilitatea subvenţiilor primite pentru formarea 

(completarea) cirezii de bază a bovinelor. In: Tezele conferinţei  ştiinţifice 

internaţionale „Contabilitatea şi profesia contabilă în era provocărilor”, ASEM, 

Chişinău, 2017, pp. 235-240., 0,3 c.a. ISBN 978-9975-127-50-9. 

16. Ghid practic de aplicare a Reglementărilor contabile conforme cu Directivele 

Europene. Bucureşti, Editura CECCAR, 2015. 

17. Nederiţa A. Aspecte noi privind contabilitatea veniturilor. În: Contabilitate şi 

audit., nr.8-9, 2020. 

18. Nederiţa A. Aspecte noi privind contabilitatea cheltuielilor. În: Contabilitate şi 

audit. nr.9, 2020. 

19. Nederiţa A. Noile formate de situaţii financiare: conţinutul de bază şi 

interconexiunea cu conturile contabile. În: Contabilitate şi audit. nr.2, 2021. 

 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=117857&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125043&lang=ro
http://www.amac.md/public/files/documente/corespondenta_conturilor_contabile_snc_1-2-3.pdf
http://www.amac.md/public/files/documente/corespondenta_conturilor_contabile_snc_1-2-3.pdf
http://amac.md/public/files/documente/culegerea_actelor_normative_privind_efectuarea_inventarierii_2017.12.pdf
http://amac.md/public/files/documente/culegerea_actelor_normative_privind_efectuarea_inventarierii_2017.12.pdf
http://amac.md/public/files/documente/pachetul_documente_economisti_contabili_serviciilor_comunale_2017/1_culegere_privire_remunerarea_muncii.pdf
http://amac.md/public/files/documente/pachetul_documente_economisti_contabili_serviciilor_comunale_2017/1_culegere_privire_remunerarea_muncii.pdf
http://moodle.utm.md/course/view.php?id=2138
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9. Evaluare 

Forma de învățământ  
Periodică 

Curentă Lucrul individual  Examen final 
atestarea 1 atestarea 2 

Cu frecvență  15%  15%  15%  15%  40%  

Cu frecvență redusă  25%  25%  50%  

Standard minim de performanţă: 

Prezenţa şi activitatea la prelegeri și lecții practice;  

Obţinerea notei minime de „5” la fiecare dintre atestări; 

Obţinerea notei medii minime de „5” la lecțiile practice; 

Obţinerea notei minime de „5” la teza de an; 

Obţinerea notei minime de „5” la examen. 

 

 


